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Protokot z przeprowadzonego w dniu 21 grudnia 2015 roku przegladu
w Zespole Szkoél Technicznych w Wodzistawiu Slgskim

Podstawa prawna przeprowadzenia przegladu: art. 34a ust. 2 pkt 2-3 ustawy o systemie z dnia 7 wrzesnia 1991
roku (Dz. U. z2004 r. Nr 256, poz. 2572 z poZn. zm.).

Przegladu dokonano w nastgpujacym zakresie:

1) przekazywania danych dziedzinowych do bazy danych zmodernizowanego Systemu Informacji
Oswiatowej zgodnie z harmonogramem — stan realizacji,

2) wykaz os6b zatrudnionych przy przetwarzaniu danych osobowych oraz rejestr pelnomocnictw
i upowaznien, w tym do przetwarzania danych osobowych,

3) sprawozdania z przegladéw wewngtrznych stluzb bhp oraz zaswiadczenia o szkoleniach
zatrudnionych pracownikéw z zakresu bhp,

4) rejestr wypadkéw uczniéw, w tym danych wprowadzanych do SIO na dzief 30 wrzesnia br.,

5) aktualno$¢ danych na stronach internetowych szkoly, w tym BIP-u,

6) prowadzenia (wybranej) dokumentacji szkolnej zgodnie rozporzadzeniem MEN z dnia
29 sierpnia 2014 roku w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly
i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekuficzej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014r. poz. 1170),

7) realizacja uchwatly Nr 97/2015 Zarzadu Powiatu Wodzistawskiego w sprawie dokonania podziatu
wyodrebnionych w budzecie Powiatu Wodzistawskiego na rok 2015 srodkéw na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego (...).

W wyniku przeprowadzonego przeglgdu stwierdzono:

Ad. 1

Przekazywanie danych dziedzinowych do bazy danych ..zmodernizowanego SIO™ zweryfikowane
zostalo na podstawie wegladu do systemu a dot. m.in. oddzialéw i liczby uczniéw przypisanych do
danego oddzialu. Wiele pozycji pozostalo jeszcze w panelu komunikacji, z informacja o bledzie lub
wynikajacym problemie. Problemy te s3 stale monitorowanie poprzez wysylanie wiadomosci
o powstajacym w panelu komunikacja problemie (wydruk potwierdzajacy dane zgloszenie).
Informacje o niezaktéconym funkcjonowaniu lokalnej bazy danych SIO zostaly z chwila wejscia do
systemu potwierdzone.

AD. 2

Przedlozony zostal wykaz oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych z dnia
29.05.2013r. Rejestr ten zawiera nastepujace informacje: zakres upowainienia, data nadania
uprawnien i data odebrania uprawnien. Przyktadowo - ktora z dniem 27.08.2015r
przeszla na emeryturg, nie ma odnotowanej informacji o odebraniu uprawnien. Z wypowiedzi
pracownika szkoly wynika, iz przekazana zostala informacja do administratora w celu
z aktualizowania uprawnien wéréd pracownikéw — brak odpowiedzi. Szkota posiada w tym zakresie
zawarta umowe z firma zewnetrzna, ktéra pelni funkcje zewnetrznego Administratora Bezpieczenstwa
Informacji. Umowa z firma zawarta zostala na czas okreslony tj. 02.01.2015r. do 31.12.2015 roku.
Brak zapisu w umowie o czasie realizacji przekazanej do firmy informacji, ktora by wskazywala
faktyczny czas realizacji zmian nalezacych do zadafi ABIL np. o wygasnigciu uprawnien wsrod
pracownikéw lub innych istotnych zmianach.



AD.3

Dokumentacja z przegladéw bhp prowadzona jest przez nauczyciela, ktéry posiada dodatkowe
uprawnienia i zatrudniony jest jako starszy instruktor/soecjalista ds. BHP. Przedtozone zostaly do
wgladu protokoly z przegladéw wewnetrznych szkoly:

- protokét z kontroli obiektéow nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw po okresie ferii zimowych, z dnia
16.02.2015r.,

- protokét z kontroli obiektow Miodziezowego Powiatowego Osrodka Sportu, z ktérego korzystaja
uczniowie ZST z dnia 16.02.2015r.,

- protokoly - jak wyzej - z dnia 14.08.2015r. oraz zalaczniki do protokotéw z wykazem usterek:
miejsce, wskazana nieprawidtowos¢ i termin usunigcia usterek Brak adnotacji ze strony pracownika
ds. bhp o usunieciu usterek zgodnie z wykazem przediozonym kierownikowi gospodarczemu a takze
podpisu dyrektora szkoly, iz tresci protokotu zostaly mu przekazane. Dokumentacja z przegladéw bhp
przechowywana jest przez pracownika w segregatorze, ktérego zawarto$¢ poukladana jest
w koszulkach z poszczegélnych lat. Brak znamion dokumentu oraz zastosowana przepisow
wynikajacych z instrukeji kancelaryjnej oraz Jednolitego Wykazu Akt dla ZST w Wodzistawiu
Slaskim.

Ostatnie szkolenia w dziedzinie bhp dla wszystkich pracownikéw pedagogicznych z dnia 25.09.2015r.
Kserokopia dokumentu w aktach osobowych pracownikéw. Brak wgladu do rejestru aktualnie
obowiazujacego stania szkolefi wéréd pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych.

AD.A4

Rejestr wypadkow wsrdd uczniéw prowadzony jest przez starszego specjaliste ds. bhp. Dane podane
do SIO na dzien 30.09.2015r. w ilosci: technikum - 4 uczniéw oraz w zasadniczej szkole zawodowej —
1 uczen. Wedhig przedlozonego do wgladu rejestru wynika, iz w roku szkolnym 2014/2015 mialy
miejsce 19 wypadkéw wsrdd uczniéw zespotu. Zgodnie z instrukcja SIO na dzien 30.09.2015r. winne
zosta¢ wykazane wypadki, ktére mialy miejsce w poprzednim roku szkolnym w ilosci 19 wypadkoéw.
Przedtozona do wgladu dokumentacja przez pracownika - starszego specjaliste ds. bhp, znajdowala si¢
w stanie rozproszonym. Brak znamion dokumentu oraz stosowania zapiséw wynikajacych
z obowigzujacej w Zespole instrukcji oraz Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt dla ZST
w Wodzistawiu Slaskim.

AD.S

Dane udostepniane na BIP-ie:

- statut zaktualizowano w dniu 28.10.2015r.,

- informacje ogélne, zmiany wprowadzane na biezagco w m-cu pazdzierniku i listopadzie br.

AD. 6

Z dokumentacji szkolnej przedlozony zostat do wgladu dziennik pedagoga, ktéry prowadzony jest
w formie papierowe;j.

Okres poddany sprawdzeniu — dziennik pedagoga od dnia 14.12.2015roku do 18.12.2015 roku
zrealizowanych zostalo 20 godzin, dzienniki psychologa zatrudnionego w wymiarze %% etatu, dnia
15.12.2015r - 5 godz. oraz dnia 17.12.2015r. - 5 godz., brak podpisu nauczyciela o odbytych
zajeciach.
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AD. 7

Teczka ZST.142.2015 o nazwie Doksztalcaniem pracownikéw nie zawiera zadnych wnioskow
o dofinansowanie ze strony nauczycieli, tylko obowiazujgcg w danym roku uchwate Zarzadu Powiatu
Wodzistawskiego w sprawie dokonania podziatlu wyodrebnionych w budzecie (...) na rok 2015.

W 2014 roku numer akt 1215 — teczka zawierala 2 wnioski nauczycieli o dofinansowanie
z przedsigbiorczosci, w tym: zaswiadczenie ze studiéw, dowody wplaty, umowa zawarta
z nauczycielem (w aktach osobowych), protokél z komisji przyznajacej srodki na dofinansowanie —
kierunek zgodny z obowigzujaca w danym roku uchwalg oraz potrzebami szkoly. W 2013 roku
wykazanych zostalo trzech nauczycieli w tym: dwoch na kierunku przedsigbiorczosé
i jedna osoba z organizacji i zarzadzania oswiatg — kierunki zgodne z obowiazujaca w danym roku
uchwala oraz potrzebami szkoty

Zalecenia:

1) Przypomnienie o potrzebie przekazywania danych do nowego Systemu Informacji Oswiatowej
zgodnie z obowigzujgcymi terminami, m.in. .raz na kwartal, w terminie 7 dni roboczych od
rozpoczecia kolejnego kwartalu, kierownicy podmiotéw prowadzacych bazy danych SIO sg
obowigzani przekazywa¢ do bazy danych SIO informacj¢ o niezakiéconym funkcjonowaniu lokalne;j
bazy danych S10”.

2) Zwiekszenie nadzoru ze strony dyrektora szkoly nad danymi wprowadzanymi do SIO a dotyczacymi
m.in. wypadkow, ,.ktore mialy miejsce w czasie, gdy osoby te znajdowaly sie pod opiekq szkoly”.

3) Dostosowaé sposob prowadzenia dokumentacji szkolnej, w tym dokumentacji dotyczacej
wypadkow wsréd uczniéw, do obowiazujacej w Zespole instrukcji kancelaryjnej oraz Jednolitego
Rzeczowego Wykazu Akt dla ZST w Wodzistawiu Slaskim.

Termin realizacja: do 20 lutego 2016 roku.

e oxod STA
\ =11 Y 1 17
mgr Celing Machn deu&z Skatula



